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Une 2e édition qui s’affirme comme un
rendez-vous incontournable !

Aprés une premiére édition remarquée, la Journée des Métiers de la
Transition revient en 2025 pour une nouvelle édition encore plus
ambitieuse : plus de 500 personnes sont attendues pour découvrir et
s’inspirer autour des métiers de la transition sociale et écologique.

Pour cela nous voyons grand avec plus de 70 structures représentées
sur des formats variées (tables rondes, ateliers, témoignages, stands).

Une journée dédiée aux métiers de la transition écologique et
sociale dans I'Hérault:

Crée par Llle des Possible et co-organisée avec L'Agence de
Développement et des Transitions, cette deuxiéeme édition sera
l'occasion de rencontrer des acteurs-rices engagé-es du territoire afin
de découvrir des métiers pour les personnes désireuses de rejoindre
des emplois de sens. Une journée composée de formats multiples et
variés qui permettent I’échange entre acteurs et participant-e-s.

Au programme de I'édition 2025 :

e Tables rondes, ateliers, témoignages métiers, stands
e 70 structures présentes
e 13h de contenu gratuit en présentiel
Nouveautés 2025 :
e Conférence : Transformation des métiers avec Les Nouveaux Géants
e Surprise artistique pour encrer les messages

Accréditations presse ouvertes

pour demander une accréditation, une interview ou plus
d'informations, contactez :
Lucien Bonhomme - lucienbonhomme3li@gmail.com - 06.51.62.21.96

.

Agence de v

Uileews 2~ pe )
POSSibLeS DG?Xei'ﬁgﬁ:;t‘?g";;

DOCUMENT DE TRAVAIL



' DOSSIER DE PRESSE

JOURNEE

aes METIERS ce i
TRANSITION

emploi | orientation | formation

LE RENDEZ-VOUS POUR ALIGNER
VOTRE METIER ET L'IMPACT

MARDI 8 AVRIL

Cité de I'Economie et des Métiers de Demain

MONTPELLIER

organisé par
g _ Agence de
) l lecdgs. 'g Developpe.me t E:AISL%%EELFS SOLUTI'IONS
~¢: POSSibleS etdes Transitions .

UN MONDE DURABLES
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SN I[e]’ OBJECTIFS PROGRAMME ACTEURS

Journée dédiée aux meétiers de la transition
écologique et sociale dans I’'Hérault

Coorganisée par L'lle des Possibles et ’'Agence de Développement et
des Transitions, cette deuxiéme édition sera l'occasion de présenter
des acteurs-rices engagé-es du territoire afin de les mettre en lien
avec les personnes désireuses de rejoindre des structures et métiers
de sens. Une journée composée de formats multiples et variés qui

permettent '’échange entre acteurs et participant-e-s.

Métiers de sens,
une opportunité pour tou-tes

Contribuer aux enjeux de transition
écologique est le souhait de 57 % des actifs
en France!

43%

Parmi les jeunes de moins de 25 ans, 70 %
d’entre eux se disent prét a renoncer a une
offre demploi contraire aux enjeux
climatiques?

n

des actifs trouvent “attractifs
les métiers de la transition?

1. Audencia pour “Jobs_that_make_sense” 2021
2. Franceinfo 2020 )
3. Harris pour “Pour Un Réveil Ecologique” 2022

Un manque de forum métiers
de la transition sur le territoire

Malgré un tissu économique engagé sur
Montpellier, il n'y a pas d’événements qui
crée une mise en lumiére claire et unique
vers des  structures  économiques,
dorientations ou de formations pour des
métiers de la transition.

Ambitions Transi:cions,
Séisme, Forum Etudiants
Métiers, ChangeNOW, etc.

Notre volonté commune est de mettre en
lumiere et créer le lien entre offre et
demande d’emploi dans les secteurs de la
transition écologique et sociale.

Forum
des

Une transition écologique et solidaire nécessaire

Nous utilisons le terme de “transition” pour évoquer les défis & relever sur un plan
environnemental (érosion de la biodiversité, changement climatique et raréfaction des
ressources naturelles) et un plan social (équité, solidarité et démocratie).

res
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Rassembler pour transformer

Notre intention est de pouvoir rassembler des acteurs-rices
engagé-e-s du territoire sur un méme événement.

Ainsi, nous souhaitons les mettre en lien avec les étudiant-e's, les
demandeurs-euses d’emplois, les porteurs-euses de projets,
salarié-es et dirigeant-es.

La journée est composée de formats multiples et variés qui
permettent 'échange entre acteurs et participant-e-s.

Une journée multi acteurs

Il est important pour nous d'avoir une
représentés qui viennent du secteur économique, comme de la
formation ou de l'orientation.

Avec cette diversité, nous souhaitons ouvrir le champ des possibles
aux visiteurs-rices qui seraient désireux-euses de
, de , pour
, OU pour

Vers des meétiers dela transition

Ce forum est & destination des étudiant-e-s et demandeurs-euses
d'emploi qui s'intéressent aux métiers de la transition écologique et
sociale. Mais aussi aux porteurs.euses de projets 4 impacts,
personnes en reconversion ou salarié-es ou dirigeant-es qui
souhaiteraient faire bouger les lignes dans leur entreprise.

Cette journée se veut ouverte a toutes personnes désireuses de

s’orienter vers des meétiers engagés pour la transition sociale et
environnementale.
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LES OBJECTIFS

DE LA JOURNEE DES METIERS DE LA TRANSITION

Faire découvrir etinspirer

Permettre une visibilité forte des structures
vertueuses qui oeuvrent pour la transition
écologique et sociale. Et ainsi, permettre aux
personnes en recherche d’emploi et formation de
rencontrer et d’échanger avec ces structures.

Aider, orienter et engager

Avec la présence de structures d’'orientation,
d'accompagnement et de formation les
participant-es peuvent s’'informer sur les parcours
a suivre pour aller vers des missions engagées
face aux enjeux du territoire.

Accélererla transformation

Nourrir les futurs entrepreneurs-euses, salariés-es,
dirigeants-es via des formats variés de rencontre
et d’échanges. Et ainsi, ouvrir leurs réflexions et
visions d'un monde du travail de demain qui soit
plus capable de relever les défis de transition.

LES INDICATEURS

DE LA JOURNEE DES METIERS DE LA TRANSITION

Pour répondre da nos objectifs, nous nous sommes entourés de
nombreux acteurs du secteur économique du territoire, nous allons
réunir :

50 10 100

partenaires intervenant-e-s offres d’emploi

eesra,

Agence de .

l{-’ A
POSSibLeS DG?Xe‘i'ﬁgﬁ:;;?g.’:;;

DOCUMENT DE TRAVAIL



PRESENTATION OBJECTIFS Nlelcl¥\VIYIA ACTEURS EDITION 2024 CONTACT

MULTIFORMATS

Tables rondes Témoignages

pour s‘inspirer et découvrir des pour échanger avec des
acteurs locaux qui agissent professionnels et en savoir plus
pour la transition. sur leur quotidien et missions.

Stands engageés Ateliers

pour rencontrer des structures
d'insertion, de formation ou
potentiellement employeuses.

pour aider et découvrir des
outils pour s’orienter et se
questionner sur nos souhaits.

Conférence Artistique

pour inspirer & transformer les  pour se connecter aux émotions
meétiers face aux défis de la générées par ces sujets et agir
transition. professionnellement dessus.

Cing parcours sont proposés pour aider les participant-es a choisir
les différents formats de la journée en fonction de leur besoin.
lls sont non-obligatoires mais conseillés pour les indécis.

ME FORMER A LA TRANSITION
pour les étudiant-es ou pour

toute  personne
“ personne en reconversion.

souhaitant étre salarié

M'ORIENTER DANS LA TRANSITION CREER UN PROJET ENGAGE
e pour les personnes en ‘Y pour toute personne
=~ reconversion ou recherche

. désireuse d’entreprendre.
d’'emploi

TRANSFORMER SON METIERS

e pour tout salarié.e ou dirigeant.e
qui aspire a faire bouger les lignes
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MARDI 08 AVRIL | DE 9H A 21H30 | CITE DE L'ECONOMIE ET METIER DE DEMAIN

Tables rondes

o

Quelles entreprises engagées
existent sur mon territoire ?
Comment fonctionnent-elles ?
Arcadlie, Enercoop, ISIA, Agence des
Transitions et d‘autres a venir
Créer son projet

engagé ‘Y

Quelles étapes pour monter son
projet ? Comment et par qui étre
accompagné ?
La Palanquée, Airdie France-Active,
Pimp Up, et d'autres a venir

Trouverunemploi §
quiadusens =&

Comment trouver un job a impact ?

Ou trouver les infos ?

France Travail, Mon Job de Sens, et
d‘autres a venir

Me former pour Q
rejoindre la transition @

Comment monter en compétences
sur les sujets de transitions
écologiques et sociales pendant
les études ou pendant sa vie pro ?

Ecole de [Etre, Université de Montpellier

EDITION 2024 CONTACT

RESES, et d’‘autres a venir

Conférenceinspirante

Se ré-inventer pour faire face
aux défis de notre temps

Comment faire bouger de l'intérieur une structure ?
Faire évoluer son métier ou tout plaquer ?
Ambroise Collon (Les Nouveaux Géants), Sandrine ou Pierre
Minodier (Artyzen), Julie Pasquet (Le Bruit Qui Court),
Guenolee de Carmoy (autrice)

Pauses artistiques

Projection-action 12h30-14h
Film Réves du Désert par Léo Jolly

Scéne artistique 18h-19h
Surprise des organisateurs
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LEPROGRAMME

MARDI 08 AVRIL | DE 9H A 21H30 | CITE DE 'ECONOMIE ET METIER DE DEMAIN

[ < (]
Témoignhages
Psychologue & Ecopsychologue Financement solidaire
~ Emmanuelle Delrieu Sandra Dubreucq
Ecole de la Transition Intérieure fFrance Active Airdie Occitanie

Responsable RSE  Consultante RSE, CSRD, Directrice du Vivant

et d‘engagement Bilan Carbone _ Fiction
Léa Lecoq Amélie Quintanna Cite Economie et
Patte Blanche Sustain Consulting Metiers de Demain
Basculeuse Basculeuse Gérant Tiers Lieu
Julie Pasquet Julie Pasquet Arthur Millery
Le Bruit Qui Court Le Bruit Qui Court The Island
ChargéEtudeENR  Chargé Mobilité Métier du BTP
Responsable Réparateur et Porteur-euse de
Economie Circulaire reconditionneur Projet d Impact
. Chargé Numeérique
UX-Ul Designer Responsable
o
Stands Ateliers
Institutionnels Orientation et quéte de sens
Formations & Tes compétences au
qccompqgnement service de demain
Professionnels Déclencher le ler rendez-vous

Les outils de sensibilisation
en entreprise

res
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NOS SOUTIENS

DE LA JOURNEE DES METIERS DE LA TRANSITION

j IE - E e.noupE
b _ FONDATION :
B 055 e iens | |Sﬂd BANQUE POPULAIRE g QQQDIE <

m AU CEUR DU NUMERIGUE DU SUD
RE! BLE

LES ACTEURS

DE LA JOURNEE DES METIERS DE LA TRANSITION

les structures publiques présentes

€ ? Ex . . . I‘
Lt ® France 1

montpellier = '...' Travail apecC

métropole

"?':'-_:_. UNIVERSITE o
Al MONTPELLIER

les structures inspirantes

ssssss

& w
FRANCEACTIVE ISUd 4} Mobeetip @mﬂs qugf'ﬂg‘ bles

Les entrepreneurs engogls

sssssss

enercoop SR

------

Yt Lénergie
2 Patte Blanche f::jﬁ.lm’ a rthen ARCADIE

Pimplp T€I0 gysTAIN

CONSULTING

les formations & accompagnements engagés
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RECAP’ EDITION 2024

DE LA JOURNEE DES METIERS DE LA TRANSITION - 28 MAI 2024

5" +PRESENCE
EN MOYENNE

JOURNEE
METIERS -
TRANSITION

présde

PERSONNES

plus de

25 30

STRUCTURES
PRESENTES

60 COLLABORATEURS
MOBILISES

participant-es

DONT 55%
“TRES SATISFAIT-E”

JOURNEE

des "E“ERS dela
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emploi | o ormatio
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RECAP’ EDITION 2024

DE LA JOURNEE DES METIERS DE LA TRANSITION - 28 MAI 2024

“UNE JOURNEE INSPIRANTE ET
RICHE EN RENCONTRES !"”
Justine (participante)

participant-es ont

“ME DONNE PLEIN DE POSSIBILITES = vy
POUR AGIR PROFESSIONNELLEMENT.” - | |
Daniel (participant) | o

personnes ont trouvé

l DES OPPORTUNITE POUR
2 S’ENGAGER

“EVENEMENT D'UNE VALEUR
INESTIMABLE POUR LES PERSONNES
EN RECHERCHE D'EMPLOL.”

Dominique (participant)

“UN TEMPS CONVIVIALET
INSPIRANT AVEC DES RENCONTRES
DETENDUES ET UTILES.”

Stand France Travail

eesra,
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LES ORGANISATEURS

DE LA JOURNEE DES METIERS DE LA TRANSITION

Une association pour rassembler

“Nous avons a coeur d‘animer, de transformer et d‘accompagner le territoire et
ses citoyens vers l'adoption de comportement & impact positif et respectueux
du Vivant.” - Adrien Conty Coprésident de I'association

L'lle des Possibles est l'antenne locale du projet national
Communauté Open Lande. Depuis 2022, nous avons pu toucher plus
de 5 600 personnes par l'organisation de 140 formats d’événements.

Aprés la participation au 2030 Festival et la
co-organisation du Imagine Ta Ville de
Demain, nous avions lancé cet événement Imagine

taville

inédit : Journée des Métiers de la Transition .

en 2024. Depuis, nous souhaitons faire de ce dedemul

,gf temps un moment incontournable pour les Ei——

% personnes qui cherchent & s’engager
professionnellement.

d

Agence de Développement
etdes Transitions

A REMPLIR
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NOUS CONTACTER

La Journée des Métiers de la Transition se fait par et pour les porteurs d'initiatives.
Pour toutes questions et propositions, contactez nous :

lucienbonhomme3i@gmail.com Lucien : 06.51.62.21.96
palmer.juliette7@gmail.com

DIFFUSER

sur ce lien vous trouver le kit de communication contenant image d’illustration,
logos des organisateurs et propositions de textes de présentation.

Kitde communication

g Agence de
ol Ilecdgs_ 3 Développement: oo
2 fv“ POS blBS etdes Transitions

UN MONDE DURABLES
h
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https://drive.google.com/drive/folders/1jn9qlSvzjYx_qYqQ1_4JDM-KiBoP5udP?usp=sharing

